
ALLEGATO  C

ATTIVITA'
n° 

unità
n° ore 

assegnate
n ore a 

recupero
ore da 

retribuire
compenso 

orario
totale lordo 
dipendente

Gestione amm.va efficace ed 
efficiente 6 165,826 0 165,826 14,50 2.404,53          
Collaborazione altri plessi e 
segreteria 6 63 0 63 12,50 787,50             

Piccola manutenzione edifici ed 
arredi/ Reperib.allarme 11 131 0 131 12,50 1.637,50          
Cura del verde (giardini, orti, vasi) 5 50 0 50 12,50 625,00             
TRASPORTO MATER.PULIZIA al 
plesso 10 70 0 70 12,50 875,00             
Magazzino/Coord. Distrib. Dispos. 
Covid e mater. Puli. 3 55 0 55 12,50 687,50             
Pulizie straord./Traslochi 13 150 0 150 12,50 1.875,00          
Flessibilità oraria AA 2 20 0 20 14,50 290,00             

Flessibilità oraria e accoglienza CS 13 129 0 129 12,50 1.612,50          

Sostituzione colleghi assenti CS 14 190 190 0 12,50 -                       
Maggiorazione sostituzione colleghi 
assenti 14 47,5 0 47,5 12,50 593,75             
Formazione e aggiornamento CS 16 48 48 0 12,50 -                       
Formazione e aggiornamento AA 6 46 46 0 14,50 -                       

TOTALE                             (a) 1.165,33 284,00 881,33 11.388,28        

11.388,28        
Collaborazione POF 11 85 0 85 12,50 1.062,50          
Straordinario Progetti e Attività 
(recupero) CS 14 170 170 0 12,5 -                       
Straordinario Progetti e Attività 
(recupero) 5 152 61 91 14,50 1.319,50          

TOTALE                              (b) 407,00 231,00 176 2.382,00          
TOTALE               (a) + (b)=(c) 1.572,33 515,00 1.057,33 13.770,28        

2.382,00          
13.770,28        

Budget a disposizione
Spesa prevista
Economia

Recanati, 17/11/2022
IL DIRETTORE SGA

Cinzia Fornari

Prestazioni aggiuntive del personale A.T.A. (art. 88, comma 2, lettera e) del CCNL 
29/11/2007)

Compensi per il personale  per ogni altra attività deliberata nell'ambito del POF (art. 
88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

TOTALE SPESA A.S. 2022/23

FIS

PIANO DELLE ATTIVITA' RETRIBUIBILI PERSONALE ATA
A.S. 2022/23

F.I.S. 

Annamaria De Siena

0,00                     

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

13.770,28            
13.770,28            


